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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

El INSTITUTO FINANCIERO DE CASANARE, empresa comercial de gestión 

económica y social del departamento mediante la financiación y operación de 

proyectos de inversión, establece como política de seguridad y salud en el trabajo 

las siguientes directrices: 

 
a. Es compromiso del INSTITUTO FINANCIERO DE CASANARE trabajar por 

el bienestar físico y mental de todos sus trabajadores, velar por la 
prevención de Riesgos Laborales reales o potenciales de la empresa, 
mediante la implementación y desarrollo del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST.  
 

b. El nombramiento de una persona responsable del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST y la integración del Comité 
Paritario de Salud Ocupacional. 

 
c. La disposición de los recursos humanos, económicos y físicos necesarios, 

de acuerdo con el presupuesto de la empresa, para la implementación y el 
desarrollo con mejoramiento continuo, del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST y todos aquellos programas, 
subprogramas y actividades que lo integran. 

 
d. Todos los niveles de dirección son responsables por mantener un ambiente 

de trabajo sano y seguro. 
 

e. Todos los trabajadores son responsables por su seguridad, la del personal 
bajo su cargo y la de la empresa. 

 
f. El INSTITUTO FINANCIERO DE CASANARE tiene como política, cumplir y 

hacer cumplir la normatividad vigente, relacionada con la higiene, la 
seguridad en el trabajo y la salud ocupacional. 

 

 


